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REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali, e del Lavoro Dipartimento Regionale Lavoro,

dell’Impiego, dell’Orientamento dei Servizi e delle Attività Formative Servizio II
Programmazione FSE, PAC, PON IOG, PON SPAO

COMUNE DI MARSALA
                                                      (Libero Consorzio Comunale di Trapani)

SETTORE VII –  Lavori Pubblici

AVVISO PUBBLICO

Manifestazione  d’Interesse  per  la  partecipazione  alla  selezione  di  n°  2  figure  di  “Operaio
Qualificato”  da nominare uno per ogni cantiere di lavoro per disoccupati in favore dell’Ente di
Culto e precisamente:
1) Cantiere di lavoro n° 140/TP .  Intervento di  manutenzione della Chiesa e dei  locali  della
parrocchia MARIA SS. IMMACOLATA, in C.da Birgi Vecchi – Marsala,  per 15 lavoratori e per
la durata  di  giorni  63  pari  a  complessive  giornate  945 per un ammontare  complessivo  di  €
118.118,85  Cantiere di lavoro n°  140/TP   -   CUP  n.  G84G24000100001  C.I.P.  n°
PAC_POC_1420/8/8_9/CLE/140/TP  -
2) Cantiere di lavoro n° 141/TP .  “Interventi di manutenzione dei locali della parrocchia SAN
LEONARDO ABATE in C.da San Leonardo – Marsala  per 15 lavoratori e per la durata di
giorni  73  pari  a  complessive  giornate  1095  per un  ammontare  complessivo  di  €  130.181,88
Cantiere di lavoro n° 141/TP - CUP n. G84G240000900001 C.I.P. n° PAC_POC_1420/8/8_9/CLE/
141/TP .

Premesso:
-  che l’Assessorato  Regionale  della  Famiglia,  delle  Politiche  Sociali  e  del  Lavoro,
Dipartimento Regionale del Lavoro, ha emesso i decreti di finanziamento D.D.G. nn. 458 - 459
del 17/02/2025, in favore degli Enti di Culto per n.2 cantieri di lavoro per disoccupati da istituire ai
sensi dell’art.15 comma II della L.R. n.3 del 17/03/2016 che riguardano rispettivamenti i seguenti
interventi:
1)  Cantiere di lavoro n°  140/TP   -   CUP  n.  G84G24000100001  C.I.P.  n°
PAC_POC_1420/8/8_9/CLE/140/TP  - finanziati alla  Parrocchia Maria SS. Immacolata di Marsala
sita nella c.da Birgi Vecchi n. 453,  per 15 lavoratori e per la durata di giorni 63 pari a complessive
giornate 945 per un ammontare complessivo di € 118.118,85;  



2)  Cantiere  di  lavoro  n°  141/TP  -  CUP  n.  G84G240000900001  C.I.P.  n°
PAC_POC_1420/8/8_9/CLE/141/TP  - finanziati alla Parrocchia  San Leonardo Abate di Marsala
sita  nella  c.da  Ettore  Infersa  n.  143,nper  15  lavoratori  e  per  la  durata  di  giorni  73  pari  a
complessive giornate 1095 per un ammontare complessivo di € 130.181,88;
Dato atto che con Deliberazione di  Giunta Municipale  n.148 del 24/04/2024,  questo Comune
svolge la funzione di stazione appaltante dei succitati cantieri di lavoro per disoccupati in favore
degli Enti di Culto;
- Che, con disposizione di servizio del Dirigente del Settore LL.PP. n° 46  del 13/03/2025,  è stato
nominato RUP il  geom. Francesco Palumbo in sostituzione dell’Ing.  Rosamaria Basone giusta
Determina Dirigenziale n.372 del 02/05/2024;
- Che i progetti esecutivi dei suddetti cantieri prevedono l’impiego  di due  operai qualificati  per i
cantieri di lavoro per disoccupati ( una figura prevista per ciascun cantiere di lavoro);
- Che l’art. 13 dell’Avviso Regionale 3/2018, per il finanziamento di detti interventi, specifica che
compete al Comune la nomina delle succitate figure di moano d’opera specializzata di cantiere tra
quanti siano in possesso dei requisiti prescritti;

- che la presente selezione ad evidenza pubblica, tramite manifestazione di interesse, ha lo scopo di
costituire  una  graduatoria  di  merito,  da  cui  attingere  per  necessarie  ulteriore  nomina  che  verrà
effettuata con apposita determinazione dirigenziale;

-  tale assunzione di impegno da parte dell’Ente, in qualità di Stazione Appaltante, non costituisce
impegno di spesa a carico dell’Ente;
Tutto ciò premesso

 
                                                                   SI  RENDE  NOTO

che questa Stazione Appaltante intende acquisire manifestazioni di interesse di n. 2  operai qualificati
per i  cantieri di lavoro per disoccupati ( una figura prevista per ciascun cantiere di lavoro) a cui
conferire  l’incarico  secondo  quanto  previsto  nelle  indicazioni  dell’Assessorato  regionale  della
Famiglia,  delle Politiche Sociali  e del Lavoro – Dipartimento regionale del Lavoro rese all’art.13
dell’Avviso 3/2018 del D.D.G. n.9482 del 09/08/2018.

Art. 1 
Trattamento economico 

La retribuzione economica che verrà corrisposta, desunta dal quadro economico dei decreti di finanzia-
mento è la seguente: 
Giornate lavorative del cantiere 140/TP : n° 11; paga giornaliera € 80,00 
▪ Importo retribuzione complessiva € 880,00
▪ Importo oneri assicurativi              € 550,00  

Giornate lavorative del cantiere 141/TP : n° 68; paga giornaliera € 85,00 
▪ Importo retribuzione complessiva € 5.780,00
▪ Importo oneri assicurativi              € 3.740,00  

Art. 2 
Requisiti richiesti per l'ammissione 

Per partecipare alla selezione gli aspiranti dovranno possedere i seguenti requisiti:



1.   Cittadinanza italiana, o appartenenza ad uno degli Stati membri dell'Unione Europea e di essere
munito di Carta di Soggiorno ai sensi dell’art. 9 del D. Lgs n. 286/98 ss.mm.ii;

2.   Età non inferiore agli anni diciotto;

3.   Godimento dei diritti civili e politici;

4.   Idoneità fisica all'impiego;

5.  Assolvimento all'obbligo scolastico e possesso di titolo di studio di scuola dell’obbligo;

6.   Non essere destituiti o dispensati da una pubblica amministrazione;

7.   Non avere contenziosi in corso con il Comune di Marsala;
8.  Essere in possesso dei requisiti di ordine generale previsti dall’art. 80 del Codice ex D. Lgs.
    n.50/2016 e ss.mm.ii.;                                                                                                                                  
9.   Non avere riportato condanne penali in ordine alle quali rimanga inibito l'accesso al pubblico impiego;

10. Essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari, per i partecipanti di sesso maschile;

11. Possesso della qualifica di muratore specializzato/operaio qualificato;

12. Non trovarsi nelle condizioni dettate dal D.Lgs n.39/2013;

13. Accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e clausole contenute nella selezione 
pubblica.

I suddetti requisiti dovranno essere posseduti al  momento della presentazione della domanda di
partecipazione all'avviso in questione.

Il candidato, su richiesta dell'Amministrazione dovrà produrre, entro due giorni, la documentazio-
ne a comprova dei requisiti dichiarati.

Le modalità di presentazione delle domande per la partecipazione alla selezione sono disciplinate
dal presente avviso e per quanto non  espressamente previsto dalle norme vigenti in  materia di
accesso all'impiego nelle Pubbliche Amministrazioni.

Art. 3
PRESENTAZIONE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE

I soggetti che intendono manifestare il proprio interesse,  dovranno inviare la domanda, redatta come
da schema allegato al presente avviso, esclusivamente tramite piattaforma di approvvigionamento digi-
tale (PAD), a mezzo della piattaforma di e-procurement “Piattaforma Appalti”  disponibile  all'indiriz-
zo web: https://www.comune.marsala.tp.it/ nella sezione “Portale Gare d’Appalto”, previa registrazio-
ne sulla piattaforma con le modalità ivi indicate e descritte, utilizzando la modulistica allegata.
Il termine perentorio, pena esclusione, entro cui deve essere presentata la domanda è fissato al giorno
11/06/2025 entro le ore 14:00.
Non saranno tenute in considerazione, e comporteranno quindi l’esclusione dalla selezione, le doman-
de pervenute oltre il termine sopra citato.
Alla domanda, debitamente sottoscritta o firmata digitalmente, dovrà essere allegato valido documento
di riconoscimento.

Art. 4
REQUISITI PER LA NOMINA

In caso di ammissione alla selezione di più domande (n. superiore a due), sarà data priorità nella
scelta a chi è in possesso dei seguenti requisiti:



• Esperienze pregresse nel campo dei cantieri di lavoro per disoccupati e/o lavori edili in
genere;

• Titoli di studio;
• Titoli formativi;
• Servizi prestati presso Enti Pubblici;

L’incarico sarà conferito esclusivamente a soggetti liberi da rapporto subordinato.

I soggetti selezionati dovranno rispettare in cantiere lo stesso orario di lavoro osservato dagli operai
( ore 7:00 – 14:00) ed assumeranno la funzione di tutor.

Gli Operai Qualificati vengono assunti con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e con il
trattamento economico previsti dai Decreti Istitutivi dei cantieri.
Acquisite  le  istanze di partecipazione,  l’Amministrazione  comunale  procederà  alla nomina  degli
operai qualificati.

Al primo in graduatoria sarà affidata la direzione del cantiere 141/TP. 
Al secondo in graduatoria sarà affidata la direzione del cantiere 140/TP.

Alla formazione della graduatoria di merito, previo esame dei requisiti prescritti, e della
documentazione prodotta, provvederà il RUP.
 
Ai sensi  del  nuovo regolamento G.D.P.R.  (General  Data Protection Regulation)  sulla  privacy,  si
precisa che tutti  i  dati  personali  trasmessi con la domanda saranno trattati  esclusivamente per le
finalità  di  gestione  della  presente  procedura  di  selezione.  Il  trattamento  dei  dati  personali  sarà
improntato a liceità e correttezza nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza.
Gli interessati possono chiedere informazioni presso l'Ufficio Tecnico Comunale - VII  Settore  –
Lavori  Pubblici,  sito   in   Piazza   P.Borsellino  n.  1,  rivolgendosi  al   Responsabile   Unico  del
Procedimento, Geom. Francesco Palumbo, tel. 0923/993508, o al supporto amministrativo al RUP
Sig.ra Maria Vita Marciante, tel. 0923/993503.
Il  presente  avviso  sarà  pubblicato  sul  sito  internet  del  Comune  di  Marsala  all'indirizzo
(www.comune.marsala.tp.it) sezione avvisi importanti. 
Allegato 1 - Domanda di ammissione alla selezione per n. 2 Operai Qualificati.

Marsala, 04/06/2025     
                                                                                                                        IL RUP
                                                                                                     f.to   Geom. Francesco Palumbo
                                                   
   
                                                    Il DIRIGENTE DEL SETTORE LL.PP.

                                    f.to    Arch. Rosa Gandolfo


