
  
  Comune          Città di Marsala
 di Petrosino

DISTRETTO SOCIO - SANITARIO N. 52
MARSALA- PETROSINO

All. n. 3;

Al Comune di Marsala 
Settore - Servizi alla Persona- Ufficio Servizi Sociali

pec: protocollo@pec.comune.marsala.tp.it  
OGGETTO:Avviso pubblico di “accreditamento per la fornitura di prestazioni di Sostegno socio-
educativo territoriale (sportivo) sul territorio del Distretto Socio Sanitario n. 52 ( Marsala – Petrosino), 
Azione di cui ai seguenti Piani:
- Piano di attuazione Locale - P.A.L. 2020 (Piano di Attuazione Locale), programmato a valere 
sulle risorse della Quota Servizi del Fondo Povertà annualità 2020.  CUP: B21H21000120001;
 - Piano di attuazione Locale - P.A.L. 2022 (Piano di Attuazione Locale), programmato a valere 
sulle risorse della Quota Servizi del Fondo Povertà annualità 2022.  CUP: B21H25000060001.

Il sottoscritto/a                                                                                 na  to/a                                    (              ) 
il                             , residente a                                                                              (            ) in 
Via/Piazza                                                                                                n.                                             

nella sua qualità di                                                                                     e  legale  rappresentante 
dell’Ente                                                  con  sede legale  in                                            (       ),

Via/Piazza                                                                      N                , C.F                                           

P.IVA n.                                                                                            

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

redatta  ai  sensi  degli  artt.  46  e  47  del  D.P.R.  28/12/2000  n.  445,  con  la  quale  il  Legale 
Rappresentante  del  soggetto  richiedente,  previa  ammonizione  di  cui  all’articolo  76  del  citato 
decreto, assumendosene la piena responsabilità, dichiara:

1) di  avere  preso  visione  delle  norme  e  della  documentazione  di  cui  al  presente  avviso  di 
accreditamento e di accettare incondizionatamente quanto in essi contenuto;

2) di essere consapevole che l’Ente deve comunicare al Comune , pena la mancata sottoscrizione del 
Patto di Accreditamento e la revoca dall’Elenco degli accreditati, l’elenco, allegando  i relativi  curricula, 
del personale qualificato che l’Ente intende  adibire allo svolgimento dell’attività sportiva per la quale 
è accreditabile.

3) di possedere, quale requisito di qualità ed elemento minimale ed indefettibile per l’iscrizione 
nell’Elenco  di  Accreditamento  una  struttura  organizzativa  idonea,  adeguata  e  funzionale  per  i  
servizi/prestazioni/interventi da espletare;
4) di dotarsi di operatori che abbiano qualifiche idonee per lo svolgimento dell’attività sportiva ;
5) di impegnare e  rispettare, per tutti gli addetti al servizio, gli standard di trattamento salariale e 
normativo previsto dai CCNL di settore o dalle tariffe professionali  per gli  incarichi e da altre 
norme che disciplinano i rapporti di lavoro;
6) di osservare  le norme in materia di prevenzione, protezione e sicurezza del lavoro;
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7) di erogare  i servizi aggiuntivi o migliorativi gratuiti ( per il Distretto e per gli utenti) , offerti ed 
indicati nella Carta dei Servizi, per come nella stessa descritti ed a favore di tutti gli utenti che ne  
faranno richiesta;
8) di  assolvere a  tutti  gli  obblighi  previsti  dall’art.  3 della  Legge 13/08/2010 n.  136 al  fine di  
assicurare la tracciabilità dei movimenti finanziari relativi al servizio nell’ipotesi di affidamento 
dello stesso, prendendo atto che, nell’ipotesi di non assolvimento dei detti obblighi, il contratto si  
risolverà di diritto ai sensi dell’art. 3, comma 8, della suddetta Legge n. 136/2010;
9) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme, disposizioni ed obblighi contenuti 
nello  schema  di  “Patto  di  Accreditamento”  (allegato  B),  dichiarando  di  averne  preso  visione, 
nonché  di  impegnarsi,  nell’ipotesi  di  esito  positivo  della  procedura  di  accreditamento  per  il 
servizio, alla relativa sottoscrizione;
10) di essere edotto degli  obblighi derivanti  dal Codice di Comportamento dei dipendenti  del 
Comune di Marsala reperibile nel sito internet nella Sezione di Amministrazione Trasparente e di 
impegnarsi,  in  caso  di  aggiudicazione,  ad  osservare  e  a  fare  osservare  ai  propri  dipendenti  e 
collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto codice, pena la risoluzione del Patto e eventuali 
addendum.

FIRMA
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